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1 Project

• Doel: Leren hoe je een wetenschappelijk onderzoek uitvoert.

• Nut: Je leert vaardigheden die je nodig hebt voor een baan in de weten-
schap. Bovendien help je de begeleider met zijn/haar onderzoek. Als je
onderzoek en de resultaten goed genoeg zijn, kan de begeleider deze gebrui-
ken voor een wetenschappelijke publicatie waarvan je eventueel co-auteur
kan worden.

• Methode: Je brengt je kennis in praktijk. Ontbrekende kennis vul je aan
door zelf literatuur te zoeken en door feedback van de begeleider. Dit is
een leerproces. Het wordt niet van je verwacht dat je meteen alles goed
doet, het is alleen maar belangrijk dat je ervoor zorgt dat je je project
goed afrondt.

• Beoordeling: Je wordt beoordeeld naar de kwaliteit van je verslag, net als
in de wetenschap. Het is belangrijk dat je laat merken dat je goed hebt
nagedacht. Hiernaast word je ook beoordeeld op het gedane onderzoek,
de mondelinge presentatie en de wijze van totstandkoming, maar deze
aspecten zijn minder belangrijk dan het verslag. Uitgangspunt voor het
cijfer is dat je een 7 krijgt als je in redelijke mate aan de opdracht hebt
voldaan. Je kan hier bovenuit stijgen door meer te doen dan gevraagd
wordt, bijvoorbeeld door veel eigen initiatief te tonen. Voor details over
de beoordeling, zie het beoordelingsformulier.

2 Ontmoetingen

2.1 Eerste ontmoeting

• Contactinformatie uitwisselen

• Voorwaarden aan het praktische werk stellen

• Project vastleggen (zie sectie 3)

• ’Startpakket’ geven

• Student geeft planning voor volgende week (wat heb je af, wat ga je laten
zien)
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2.2 Wekelijks

• Student laat iets zien (volgens afspraak)

• Onderzoeker geeft feedback

• Student geeft nieuwe planning

3 Vastlegging

3.1 Project

• Student:

• Begeleider:

• Titel:

3.2 Deadlines

Voor feedback:

• Datum inleiding:

• Datum methode:

• Datum resultaten:

• Datum conclusie:

• Datum samenvatting:

• Datum proefpresentatie:

Voor beoordeling:

• Datum presentatie:

• Datum verslag:

3.3 Tips

• Stel veel vragen aan je begeleider.

• Werk op de universiteit. Dit werkt stimulerend en je loopt makkelijker
even langs bij de begeleider.

• De begeleider steekt tijd in jouw project en heeft belang bij je resultaten.
Daarom is het belangrijk dat je eerlijk bent over je voortgang, ook als het
even niet zo goed gaat.
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